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INFORME DE GESTIÓN 2025 

CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO, GESTIÓN EMPRESARIAL Y 

SOCIAL – CODEMPRESAS 

1. PRESENTACIÓN 

La CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO, GESTIÓN EMPRESARIAL Y SOCIAL – 

CODEMPRESAS, en cumplimiento de su objeto social y de los principios que orientan su gestión 

institucional, presenta el Informe de Gestión correspondiente a la vigencia 2025, período durante el 

cual se adelantaron acciones encaminadas al fortalecimiento empresarial, social, cultural, tecnológico 

y comunitario, contribuyendo al desarrollo sostenible de los territorios y al mejoramiento de la 

calidad de vida de las comunidades beneficiadas. 

Durante la vigencia 2025, la Corporación enfocó sus esfuerzos en la formulación, ejecución, 

acompañamiento y seguimiento de proyectos de interés público, así como en la prestación de 

servicios de asesoría, consultoría, asistencia técnica, logística, capacitación y apoyo administrativo 

para entidades públicas, privadas y organizaciones de economía solidaria. 

2. GESTIÓN INSTITUCIONAL 

Durante el año 2025 se fortalecieron los procesos administrativos, financieros y operativos, 
garantizando el cumplimiento de los compromisos contractuales y misionales de la Corporación. 

3. GESTIÓN DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 

Se adelantaron actividades relacionadas con desarrollo social y comunitario, cultura, turismo, 

embellecimiento urbano, apoyo a proyectos de infraestructura y fortalecimiento de organizaciones 

públicas y privadas. 

Cultura, Turismo y Tradiciones 

• Planeación y ejecución de proyectos de alumbrado e iluminación ornamental y navideña.  

• Apoyo logístico y operativo para eventos culturales, recreativos y turísticos.  

• Fortalecimiento de actividades orientadas a la promoción de la identidad cultural y el 

patrimonio regional. 
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Infraestructura y Espacio Público 

• Participación en proyectos de embellecimiento urbano.  
• Suministro de materiales y elementos requeridos para la ejecución de obras y actividades 

comunitarias.  

• Apoyo técnico en proyectos de infraestructura eléctrica, civil y ornamental.  

7. RESULTADOS GENERALES DE LA VIGENCIA 

Durante el año 2025 la Corporación logró: 

• Mantener el cumplimiento de sus obligaciones legales, administrativas y contractuales.  

• Fortalecer su capacidad operativa para la ejecución de proyectos de impacto social.  

• Consolidar relaciones institucionales con entidades públicas y privadas.  

• Generar oportunidades de desarrollo económico, cultural y comunitario en los territorios 

intervenidos.  

• Contribuir al fortalecimiento de programas orientados al bienestar social, la cultura y el 

desarrollo local.  

8. SITUACIÓN FINANCIERA 

La Corporación desarrolló su gestión financiera bajo criterios de transparencia, eficiencia y 

responsabilidad, garantizando la adecuada administración de los recursos y el cumplimiento de las 

obligaciones adquiridas durante la vigencia. 

Los recursos administrados fueron destinados al cumplimiento de los fines misionales y a la ejecución 

de los proyectos contratados, manteniendo una gestión acorde con las disposiciones legales y 

estatutarias aplicables. 

9. CONCLUSIONES 

La vigencia 2025 representó para CODEMPRESAS una oportunidad para continuar consolidando su 

presencia institucional y fortalecer su capacidad de gestión en beneficio de las comunidades, 

entidades y organizaciones con las cuales desarrolla sus actividades. 

La Corporación ratifica su compromiso con el desarrollo empresarial y social, la generación de 

oportunidades, el fortalecimiento institucional, la promoción de la cultura y el bienestar comunitario, 

así como con la ejecución eficiente y transparente de los proyectos que contribuyen al desarrollo 

sostenible de los territorios. 
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Atentamente, 

 

 

 

LINA JOHANNA MARIN LOAIZA 

Representante Legal CODEMPRESAS 
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